
 
 
 

 
 
 

STATUT 
 
 
 

Ogólnopolskiej Federacji Organizacji Pomocy Dzieciom i Młodzieży Chorym na Cukrzycę 

 
 
 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

§1. 
Związek Stowarzyszeń o nazwie Ogólnopolska Federacja Organizacji Pomocy Dzieciom                             
i Młodzieży Chorym na Cukrzycę (Federacja Diabetyków),  zwany dalej Federacją, jest 
dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem stowarzyszeń i innych osób prawnych.  

§2. 
Przystąpienie do Federacji nie narusza samodzielności organizacji członkowskich.  

§3. 
Federacja działa na podstawie powszechnie obowiązującego prawa oraz niniejszego Statutu.  

§4. 
Siedzibą Federacji jest miasto Kraków.  

§5. 
Terenem działania Federacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego realizowania 
swoich celów Federacja może prowadzić działalność również poza granicami Rzeczypospolitej 
Polskiej. 

§6. 
Do prowadzenia swych spraw Federacja może zatrudniać pracowników.  

§7. 
1. Działalnością statutową Federacji jest działalność pożytku publicznego prowadzona dla  
    realizacji celów i w formach określonych w niniejszym Statucie.  
2. Federacja może prowadzić działalność gospodarczą, z której dochód przeznaczony  
    będzie w całości na działalność statutową Federacji.  

 

Rozdział II 
Cele i formy działania 

§8. 
Celami Federacji są:  
1)  poprawa sytuacji prawnej, społecznej, zdrowotnej i materialnej dzieci, młodzieży,   
     dorosłych chorych na cukrzycę, w tym osób z niepełnosprawnościami,                                                                
oraz ochrona ich interesów;  
2)  wspieranie w działaniach i wzmacnianie zrzeszonych w niej organizacji, stowarzyszeń                        
     i fundacji, a także integrowanie ich pracy;  
3)  kształtowanie pozytywnych postaw społecznych wobec  diabetyków oraz  
     propagowanie ich problemów w społeczeństwie; 



4)  edukacja chorych na cukrzycę oraz ich otoczenia, np. rodziców, członków rodzin, opiekunów, 
nauczycieli, pracodawców; 
5)  aktywizacja społeczna i zawodowa chorych na cukrzycę oraz ich  rodziców i opiekunów; 
6)  podnoszenie poziomu wiedzy na temat cukrzycy w społeczeństwie; 
7)  wyrównywanie szans  diabetyków w każdym aspekcie życia (rodzinnym,  
     szkolnym, zawodowym, społecznym. 
  

§9. 
1. Formami działalności Federacji w ramach realizacji jej celów są:  
1) prowadzenie wszelkich prac na rzecz powstawania lub zmian regulacji prawnych istotnych  
    dla dzieci i młodzieży, dorosłych  z cukrzycą, w tym osób z niepełnosprawnościami,  
monitorowanie tych regulacji, a także kontrola ich  
    przestrzegania;  
2) organizowanie i finansowanie przedsięwzięć o charakterze promocyjnym, informacyjnym,   
    edukacyjnym, integracyjnym lub szkoleniowym, w tym kampanii społecznych, doradztw,   
    seminariów, szkoleń, konferencji, konkursów, imprez edukacyjnych, wyjazdów lub innych   
    na rzecz chorych oraz ich otoczenia np. rodziców, opiekunów, nauczycieli, pracodawców,   
    społeczeństwa; 
3) organizowanie i finansowanie działań profilaktycznych oraz opieki nad dziećmi i młodzieżą  
    chorą na cukrzycę, w tym wyjazdów integracyjno-rekreacyjnych; 
4)  organizowanie i finansowanie działalności wydawniczej i poligraficznej;  
5)  zbieranie i analiza informacji dotyczących relacji członków Federacji z administracją   
     publiczną, i innymi sektorami, szczególnie tych, które są istotne dla praktycznej  
     realizacji zasady pomocniczości;  
6)  zbieranie i popularyzowanie informacji na temat zasad i praktyk związanych 
     z dostępnością środków finansowych dla organizacji pozarządowych; 
7)  reprezentowanie organizacji, należących do Federacji wobec sektora publicznego,  
     pozarządowego, gospodarczego, mediów oraz innych środowisk w zakresie uzgodnionym  
     przez te organizacje oraz działanie na rzecz partnerskiej współpracy Federacji i jej  
     członków z administracją publiczną wszystkich szczebli;  
8) inicjowanie postępowań lub przystępowanie do postępowań toczących się przed organami   
     sprawującymi wymiar sprawiedliwości lub organami administracji publicznej w charakterze  
     organizacji społecznej w sposób i na zasadach określonych w przepisach  
     powszechnie obowiązującego prawa;  
9)  współpraca z organami państwowymi, organizacjami pozarządowymi, instytucjami, osobami  
     prawnymi lub fizycznymi; współpraca ta może mieć charakter współdziałania lub wsparcia  
     organizacyjnego, informacyjnego, finansowego, rzeczowego lub inny;  
10) udział w działaniach organizowanych przez podmioty wymienione w pkt. 9;  
11) członkostwo i udział w zrzeszeniach lub organizacjach, polskich lub zagranicznych; 
12) prowadzenie wszechstronnej edukacji osób z cukrzycą, w tym edukacji mającej na celu  
      zdobycie wyksztalcenie i zatrudnienia; 
13) prowadzenie edukacji osób dorosłych, np. nauczycieli i opiekunów młodych diabetyków   
      w formie szkoleń, kursów, studiów podyplomowych, edukacji ustawicznej; 
14) promocja i organizowanie wolontariatu diabetyków i wolontariatu na rzecz diabetyków 
15) podejmowanie wszelkich działań edukacyjnych mających na celu prewencję cukrzycy typu 2 i 
powikłań cukrzycy. 
2.  Federacja może realizować swoje formy działalności również jako odpłatną działalność pożytku  
     publicznego, zgodnie z powszechnie obowiązującym prawem.  

Rozdział III 
Członkowie Federacji ich prawa i obowiązki 

§10. 
Członkowie Federacji dzielą się na:  
1) członków zwyczajnych;  
2) członków wspierających;  
3) członków honorowych.  

 
 



§11. 
1. Członek Federacji jest reprezentowany w Federacji przez swoje organy reprezentacji lub   
    odpowiednio upoważnionych pisemnie pełnomocników, będących osobami fizycznymi.  
2. Osoby fizyczne, będące członkami wspierającymi lub honorowymi, powinny realizować swoje   
    uprawnienia i obowiązki osobiście.  
3. Osoba fizyczna może reprezentować, jako członek właściwego organu albo pełnomocnik,  
     wyłącznie jednego członka Federacji.  
4. Odpowiednie organy oraz pełnomocnicy, o których mowa w ust. 1, zobowiązani są przedłożyć   
    aktualne dokumenty, dokumentujące ich uprawnienia do reprezentacji członków Federacji.  
5. Osoba fizyczna, która jest członkiem wspierającym lub honorowym, nie może być członkiem   
    organu ani pełnomocnikiem, o których mowa w ust. 1, realizującym reprezentację w Federacji   
    innego jej członka.  
6. Każdy członek Federacji ma prawo do zmiany, w dowolnym terminie, osobę lub osoby   
    reprezentujące go na Walnym Zebraniu Członków.  

§12. 
Nabycie i stwierdzenie utraty członkostwa w Federacji następuje na podstawie uchwały Zarządu 
Federacji z zastrzeżeniem §20 ust.1 i §23 ust.2.  

§13. 
Członkiem zwyczajnym Federacji może być stowarzyszenie lub inna osoba prawna nie mająca 
celów zarobkowych której celem statutowym jest działalność na rzecz dzieci i młodzieży chorych na 
cukrzycę lub propagowanie problemów młodych diabetyków w społeczeństwie oraz która złoży w 
tym zakresie deklarację członkowską. 

§14. 
Członek zwyczajny jest obowiązany:  
1) propagować cele Federacji i aktywnie uczestniczyć w realizacji tych celów;  

2) przestrzegać postanowień Statutu i uchwał władz Federacji;  
3) regularnie opłacać składki członkowskie;  
4) brać udział w Walnym Zebraniu Członków;  
5) dbać o dobre imię Federacji oraz wzrost jej roli i znaczenia.  

§15. 
Członek zwyczajny ma prawo:  
1) wybierać członków władz Federacji i wskazywać swoich kandydatów do tych władz;  
2) składać Zarządowi Federacji wnioski dotyczące działalności Federacji;  
3) zgłaszać opinie, wnioski i postulaty do władz Federacji;  
4) wskazywać osoby fizyczne, które na zasadach określonych przez Walne Zebranie Członków  
    mają prawo uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych przedsięwzięciach wynikających  
    z realizacji celów statutowych.  

§16. 
Członkiem wspierającym Federacji może zostać każda osoba fizyczna lub prawna, w tym 
cudzoziemiec lub zagraniczna osoba prawna, a także jednostka organizacyjna                                nie 
posiadająca osobowości prawnej, która uznaje Statut i zasady programowe Federacji oraz deklaruje 
pomoc merytoryczną, rzeczową lub finansową dla Federacji i złoży w tym zakresie odpowiednie, 
pisemne oświadczenie.  

§17. 
Członkowie wspierający Federacji mają prawo:  
1) uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych działaniach wynikających  
    z realizacji celów statutowych Federacji;  
2) zgłaszania opinii, wniosków i postulatów do władz Federacji;  
3) udziału z głosem doradczym w Walnym Zebraniu Członków.  

§18. 
Członkowie wspierający zobowiązani są do:  
1) brania czynnego udziału w realizacji celów statutowych;  
2) przestrzegania postanowień niniejszego Statutu i uchwał władz Federacji;  
3) wywiązywania się z zadeklarowanej pomocy merytorycznej, rzeczowej lub finansowej dla  
    Federacji;  
4) dbałości o dobre imię Federacji oraz wzrost jej roli i znaczenia.  

§19. 
Członkiem honorowym Federacji może być osoba prawna lub fizyczna szczególnie zasłużona                      
w działaniach na rzecz dzieci i młodzieży chorej na cukrzycę.  



§20. 
1. Godność członka honorowego przyznaje Walne Zebranie Członków na wniosek Zarządu.  
2. Członkowie honorowi są zwolnieni z płacenia składek.  

 
 

§21. 
Członkowie honorowi Federacji mają prawo:  
1) uczestniczenia w spotkaniach, imprezach i innych działaniach wynikających z realizacji celów  
    statutowych Federacji;  
2) zgłaszania opinii, wniosków i postulatów do władz Federacji;  
3) udziału z głosem doradczym w Walnym Zebraniu Członków.  

§22. 
Utrata członkostwa w Federacji następuje wskutek:  
1) złożenia Zarządowi pisemnej rezygnacji;  
2) wykluczenia przez władze Federacji;  
3) śmierci lub utraty zdolności prawnej członka Federacji.  

§23. 
1. Wykluczenie członka Federacji może nastąpić ze względu na:  
1) nie wywiązywanie się z przyjętych obowiązków statutowych, a w szczególności nieterminowego  
    opłacania składek przez okres dłuższy niż 6 miesięcy mimo pisemnego upomnienia;  
2) naruszanie postanowień statutu lub uchwał Walnego Zebrania Członków;  
3) działanie na szkodę Federacji;  
4) niegodne działanie podważające autorytet Federacji.  
2. Decyzję o wykluczeniu podejmuje w formie uchwały Walne Zebranie Członków, na pisemny                             
    wniosek Zarządu, Komisji Rewizyjnej lub trzech członków Federacji.  

 

Rozdział IV 
Władze Federacji 

§24. 
Władzami Federacji są:  
1) Walne Zebranie Członków;  
2) Zarząd;  
3) Komisja Rewizyjna.  

§25. 
Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. Liczba kadencji jednej osoby nie jest 
ograniczona.  

§26. 
Wyboru członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej dokonuje w głosowaniu jawnym Walne Zebranie 
Członków spośród kandydatów zgłoszonych przez członków zwyczajnych. Następnie Walne 
Zebranie Członków również w głosowaniu jawnym dokonuje wyboru Prezesa Zarządu                                       
i Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej spośród nowo wybranych członków Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej.  

§27. 
Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej pełnią swoje funkcje społecznie.  

§28. 
1. Uchwały na Walnym Zebraniu Członków, Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej Federacji zapadają  
    zwykłą większością głosów przy obecności odpowiednio co najmniej połowy członków    
    zwyczajnych lub połowy składu osobowego Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, z zastrzeżeniem  
    postanowień §36 oraz §47 ust.2.  
2. Zgromadzeni mogą złożyć wniosek o przeprowadzenie głosowania tajnego. Organ rozstrzyga   
    o przyjęciu wniosku w głosowaniu jawnym. Głosy w głosowaniu tajnym zliczają uprzednio do   
    tego powołani dwaj reprezentanci różnych członków zwyczajnych lub odpowiednio dwaj  
    członkowie Zarządu lub Komisji Rewizyjnej.  

 

 



Walne Zebranie 

§29. 
Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Federacji.  

§30. 
Walne Zebranie Członków może się zbierać w trybie zwyczajnym albo nadzwyczajnym.  

§31. 
1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd co najmniej jeden raz na rok   
    kalendarzowy lub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, powiadamiając o jego terminie,  
    miejscu i porządku obrad wszystkich członków listami poleconymi lub w każdy inny skuteczny   
    sposób co najmniej na 30 dni przed wyznaczoną datą, licząc włącznie od dnia tej daty.  
2. Termin powiadomienia uważa się również za zachowany, jeśli przed jego upływem   
    zawiadomienie zostanie nadane w polskiej placówce pocztowej operatora publicznego.  

§32. 
1. Obradami Walnego Zebrania Członków kieruje Przewodniczący Walnego Zebrania Członków   
    wybierany każdorazowo na początku obrad.  
2. Do momentu wyboru Przewodniczącego, obradami kieruje Prezes Zarządu,  a w przypadku                                       
    jego nieobecności inny członek Zarządu. 

§33. 
Każdemu członkowi zwyczajnemu Federacji reprezentowanemu na Walnym Zabraniu Członków 
przysługuje jeden głos.  

§34. 
1. W Walnym Zebraniu Członków mogą uczestniczyć zaproszeni przez Zarząd goście.  
2. Z obrad Walnego Zebrania sporządza się protokół, podpisany przez Przewodniczącego  
    Walnego Zebrania i protokolanta.  

§35. 
Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy w szczególności:  
1) uchwalanie kierunków i programu działania Federacji;  
2) wybieranie i odwoływanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz odpowiednio Prezesa  
    i Przewodniczącego;  
3) ustalanie liczby członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej;  
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej;  
5) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi;  
6) uchwalanie zmian Statutu;  
7) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu wniesionych przez członków Federacji;  
8) uchwalanie regulaminu obrad i prac Walnego Zebrania Członków;  
9) opiniowanie propozycji Zarządu dotyczących projektów, które mają zostać objęte  
    dofinansowaniem;  
10) podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania Federacji.  

§36. 
Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu, wykluczenia członka Federacji, odwołania członków 
Zarządu lub Komisji Rewizyjnej wymaga bezwzględnej większości głosów przy obecności ponad 
połowy członków zwyczajnych.  

§37. 
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może zostać zwołane z ważnych powodów przez  
    Zarząd lub Komisję Rewizyjną.  
2. Zarząd lub odpowiednio Komisja Rewizyjna jest zobowiązany zwołać nadzwyczajne Walne  
    Zebranie Członków na wniosek co najmniej 1/3 członków zwyczajnych Federacji w dacie                  
    do 60 dni od dnia złożenia wniosku.  
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może rozpatrywać wyłącznie sprawy,                             
    dla których rozpatrzenia zostało zwołane.  
4. Do zawiadomienia o terminie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków stosuje się  
    odpowiednio §31.  

 

 

 



Zarząd 

§38. 
1. Zarząd kieruje całokształtem działalności Federacji, zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania  
    Członków.  
2. Zarząd ponosi odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem Członków.  
3. Zarząd składa się z trzech do pięciu członków, w tym Prezesa i Wiceprezesa Zarządu.  
4. W razie zmniejszenia się składu Zarządu w trakcie trwania jego kadencji, Zarząd może  
    uzupełnić swój skład spośród nie wybranych przez Walne Zebranie Członków kandydatów,  
    według kolejności uzyskanej liczby głosów. Liczba dokooptowanych w ten sposób członków   
    władz nie może wynieść więcej niż dwie osoby. W braku takich kandydatów Zarząd musi zwołać  
    niezwłocznie Walne Zebranie Członków w trybie nadzwyczajnym. 

 
§39. 

Do kompetencji Zarządu należy:  
1) reprezentowanie Federacji na zewnątrz i działanie w jej imieniu;  
2) kierowanie bieżącą pracą Federacji;  
3) uchwalanie swojego regulaminu prac;  
4) zwoływanie Walnego Zebrania Członków;  
5) podejmowanie uchwał w sprawach przyjęcia nowych członków i utraty członkostwa w ramach                         
    kompetencji określonych przez Statut;  
6) podejmowanie decyzji o przystępowaniu do innych organizacji; 
7) sporządzanie sprawozdań z działalności swojej i Federacji; 
8) ustalanie wysokości składek członkowskich. 

§40. 
1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż dwa razy w roku                     
    kalendarzowym, zwoływane przez Prezesa lub Wiceprezesa lub dwóch członków Zarządu.  
2. Posiedzenia Zarządu są protokołowane; protokół podpisywany jest przez Prezesa i innego  
    członka Zarządu.  
3. Zarząd ma obowiązek niezwłocznego informowania wszystkich członków zwyczajnych                       
    o podjętych uchwałach.  

§41. 
1. Reprezentowanie Federacji na zewnątrz oraz czynności w ramach prowadzenia spraw Federacji  
    może wykonywać każdy członek Zarządu samodzielnie.  
2. Do składania oświadczeń woli w imieniu Federacji upoważniony jest każdy członek Zarządu   
    jednoosobowo z zastrzeżeniem ust. 3.  

3. W sprawach zaciągania zobowiązań majątkowych powyżej kwoty 5000 PLN (słownie: pięć  
    tysięcy złotych) oraz udzielania pełnomocnictw wymagane jest współdziałanie co najmniej  
    dwóch członków Zarządu.  

Komisja Rewizyjna 
§42. 

1. Komisja Rewizyjna składa się z trzech do pięciu osób, w tym z Przewodniczącego                                
    i Wiceprzewodniczącego.  
2. Członkiem Komisji Rewizyjnej nie może być osoba skazana prawomocnym wyrokiem za  
    przestępstwo z winy umyślnej. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pozostawać                           
    z członkami Zarządu w związku małżeńskim, ani też w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa  
    lub podległości z tytułu zatrudnienia.  
3. Członek Komisji Rewizyjnej nie może pełnić innych funkcji w Federacji.  

§43. 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:  
1) kontrola bieżącej pracy Federacji;  
2) uchwalanie swojego regulaminu prac;  
3) składanie wniosków w przedmiocie absolutorium dla Zarządu Walnemu Zebraniu Członków                         
    i opiniowanie jego sprawozdań z działalności;  
4) występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania Członków oraz zwoływanie Walnego  
    Zebrania Członków zgodnie z postanowieniem §37 ust.1.  
5) kontrolowanie działalności Federacji, a w szczególności zgodności gospodarki finansowej                          
    z przepisami o rachunkowości;  



6) możliwość brania udziału w zebraniach Zarządu i Walnych Zebraniach Członków z głosem  
    doradczym.  

§44. 
W razie zmniejszenia się składu Komisji Rewizyjnej w czasie trwania kadencji stosuje się 
odpowiednio do niej postanowienia §38 ust.4.  

Rozdział V 
Majątek Federacji 

§45. 

1. Majątek Federacji stanowią środki finansowe, nieruchomości i ruchomości, nabyte przez  
    Federację w toku jej działania, poprzez:  
1) dotacje, subwencje, darowizny, spadki i zapisy;  
2) subwencje osób prawnych;  
3) dochody z majątku nieruchomego i ruchomego oraz praw majątkowych, przekazanych Federacji   
    odpłatnie bądź nieodpłatnie;  
4) odpłatną działalność pożytku publicznego;  
5) składki członkowskie;  
6) ofiarność publiczną;  
7) działalność gospodarczą. 
2. Majątkiem Federacji zarządza Zarząd.  

3. Federacja prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z powszechnie  
    obowiązującym prawem.  

Rozdział VI 
Zmiana Statutu i rozwiązanie Federacji 

§46. 
Podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu Federacji należy do wyłącznej kompetencji Walnego 
Zebrania Członków, na wniosek Zarządu, Komisji Rewizyjnej lub co najmniej dwóch członków 
zwyczajnych Federacji.  

§47. 
1. Federacja rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków lub                            
    w przypadkach przewidzianych przez powszechnie obowiązujące prawo.  
2. Podjęcie uchwały o rozwiązaniu Federacji przez Walne Zebranie Członków wymaga  
    kwalifikowanej większości 2/3 głosów, przy obecności co najmniej 2/3 członków zwyczajnych.  
3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Federacji, Walne Zebranie Członków określa sposób jego   
    likwidacji oraz przeznaczenie majątku Federacji.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


